
Dział Rozdział Paragraf Treść Plan Wykonanie %

010 Rolnictwo i łowiectwo 1 358 482,00 1 358 482,00 100,00%

01095 Pozostała działalność 1 358 482,00 1 358 482,00 100,00%

4210 Zakup materiałów i wyposażenia 15 796,67 15 796,67 100,00%

4300 Zakup usług pozostałych 10 840,22 10 840,22 100,00%

4430 Różne opłaty i składki 1 331 845,11 1 331 845,11 100,00%

750 Administracja publiczna 58 082,00 51 931,00 89,41%

75011 Urzędy wojewódzkie 58 082,00 51 931,00 89,41%

4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 45 043,00 39 711,65 88,16%

4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 3 583,00 3 583,00 100,00%

4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 8 526,00 7 706,35 90,39%

4120
Składki na Fundusz Pracy oraz Solidarnościowy Fundusz Wsparcia Osób 

Niepełnosprawnych
930,00 930,00 100,00%

751
Urzędy naczelnych organów władzy państwowej, kontroli i ochrony 

prawa oraz sądownictwa
73 448,00 71 611,77 97,50%

75101 Urzędy naczelnych organów władzy państwowej, kontroli i ochrony prawa 1 068,00 1 068,00 100,00%

4300 Zakup usług pozostałych 1 068,00 1 068,00 100,00%

75108 Wybory do Sejmu i Senatu 35 999,00 35 973,46 99,93%

3030 Różne wydatki na rzecz osób fizycznych 20 650,00 20 650,00 100,00%

4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 2 032,00 2 032,00 100,00%

4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 978,00 977,18 99,92%

4120
Składki na Fundusz Pracy oraz Solidarnościowy Fundusz Wsparcia Osób 

Niepełnosprawnych
123,00 122,87 99,89%

4170 Wynagrodzenia bezosobowe 4 383,00 4 382,50 99,99%

4210 Zakup materiałów i wyposażenia 7 271,00 7 248,84 99,70%

4300 Zakup usług pozostałych 223,00 222,42 99,74%

SPRAWOZDANIE Z WYKONANIA BUDŻETU GMINY CZERWIN ZA 2019 ROK - WYDATKI ZLECONE

Tabela nr 6



4410 Podróże służbowe krajowe 339,00 337,65 99,60%

75109

Wybory do rad gmin, rad powiatów i sejmików województw, wybory wójtów, 

burmistrzów i prezydentów miast oraz referenda gminne, powiatowe i 

wojewódzkie

1 500,00 679,17 45,28%

4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 100,00 99,17 99,17%

4170 Wynagrodzenia bezosobowe 580,00 580,00 100,00%

4300 Zakup usług pozostałych 820,00 0,00 0,00%

75113 Wybory do Parlamentu Europejskiego 34 881,00 33 891,14 97,16%

3030 Różne wydatki na rzecz osób fizycznych 20 650,00 20 650,00 100,00%

4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 3 800,00 2 032,00 53,47%

4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 1 035,00 918,61 88,75%

4120
Składki na Fundusz Pracy oraz Solidarnościowy Fundusz Wsparcia Osób 

Niepełnosprawnych
99,00 98,54 99,54%

4170 Wynagrodzenia bezosobowe 2 680,00 3 690,00 137,69%

4210 Zakup materiałów i wyposażenia 5 480,00 5 968,68 108,92%

4300 Zakup usług pozostałych 1 011,00 407,94 40,35%

4410 Podróże służbowe krajowe 126,00 125,37 99,50%

801 Oświata i wychowanie 35 432,00 33 741,91 95,23%

80153
Zapewnienie uczniom prawa do bezpłatnego dostępu do podręczników, 

materiałów edukacyjnych lub materiałów ćwiczeniowych
35 432,00 33 741,91 95,23%

4240 Zakup środków dydaktycznych i książek 35 432,00 33 741,91 95,23%

852 Pomoc społeczna 9 000,00 9 000,00 100,00%

85228 Usługi opiekuńcze i specjalistyczne usługi opiekuńcze 9 000,00 9 000,00 100,00%

4170 Wynagrodzenia bezosobowe 9 000,00 9 000,00 100,00%

855 Rodzina 6 169 199,00 6 139 633,73 99,52%

85501 Świadczenie wychowawcze 4 526 740,00 4 526 702,45 100,00%

3110 Świadczenia społeczne 4 468 531,00 4 468 530,04 100,00%

4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 36 896,00 36 896,00 100,00%

4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 2 706,00 2 705,82 99,99%



4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 7 105,00 7 100,58 99,94%

4120
Składki na Fundusz Pracy oraz Solidarnościowy Fundusz Wsparcia Osób 

Niepełnosprawnych
1 000,00 970,23 97,02%

4210 Zakup materiałów i wyposażenia 7 282,00 7 281,06 99,99%

4300 Zakup usług pozostałych 2 286,00 2 285,29 99,97%

4700 Szkolenia pracowników niebędących członkami korpusu służby cywilnej 934,00 933,43 99,94%

85502

Świadczenia rodzinne, świadczenie z funduszu alimentacyjnego oraz składki 

na ubezpieczenia emerytalne i rentowe z ubezpieczenia społecznego 1 444 066,00 1 414 571,76 97,96%

3110 Świadczenia społeczne 1 317 784,00 1 312 973,58 99,63%

4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 46 892,00 22 544,25 48,08%

4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 4 009,00 4 008,60 99,99%

4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 69 531,00 69 417,09 99,84%

4120
Składki na Fundusz Pracy oraz Solidarnościowy Fundusz Wsparcia Osób 

Niepełnosprawnych
99,00 98,21 99,20%

4210 Zakup materiałów i wyposażenia 2 423,00 2 422,61 99,98%

4300 Zakup usług pozostałych 2 000,00 2 000,00 100,00%

4700 Szkolenia pracowników niebędących członkami korpusu służby cywilnej 1 328,00 1 107,42 83,39%

85503 Karta Dużej Rodziny 309,00 276,41 89,45%

4210 Zakup materiałów i wyposażenia 309,00 276,41 89,45%

85504 Wspieranie rodziny 195 920,00 195 920,00 100,00%

3110 Świadczenia społeczne 189 600,00 189 600,00 100,00%

4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 4 629,00 4 629,00 100,00%

4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 939,00 939,00 100,00%

4120
Składki na Fundusz Pracy oraz Solidarnościowy Fundusz Wsparcia Osób 

Niepełnosprawnych
128,00 128,00 100,00%

4210 Zakup materiałów i wyposażenia 255,00 255,00 100,00%

4300 Zakup usług pozostałych 369,00 369,00 100,00%



85513

Składki na ubezpieczenie zdrowotne opłacane za osoby pobierające 

niektóre świadczenia rodzinne, zgodnie z przepisami ustawy o 

świadczeniach rodzinnych oraz za osoby pobierające zasiłki dla opiekunów, 

zgodnie z przepisami ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wypłacie 

zasiłków dla opiekunów

2 164,00 2 163,11 99,96%

4130 Składki na ubezpieczenie zdrowotne 2 164,00 2 163,11 99,96%

7 703 643,00 7 664 400,41 99,49%Razem:




